AEIERDE SPRQUALE

RETESALUTE

AZIENDA SPECIALE RETESALUTE
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL REVISORE DEI CONTI

Considerato che:

I'Azienda Speciale Retesalute deve procedere alla nomina del Revisore dei Conti, quale organo
interno cui spetta la vigilanza sulla regolarita contabile e sulla gestione economico-finanziaria ai sensi
dell’art. 46 dello Statuto, come da bozza del disciplinare d’incarico qui allegato 1);

il Revisore dei Conti & eletto dall’Assemblea dei Soci, dura in carica fino all’approvazione del terzo

bilancio successivo a quello di nomina ed é rieleggibile per una sola volta;

I'ammontare del compenso lordo complessivo & determinato dall’Assemblea dei Soci con la
medesima delibera di nomina e non potrd essere superiore all'importo annuo di € 7.500,00
{settemilacinquecento/00 euro) oltre IVA e c.p. ed onnicomprensivo di eventuali spese di trasferta;

non possono essere nominati Revisori dei Conti , e se nominati decadono, i consiglieri degli Enti
aderenti allAzienda, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori
dell’ Azienda e del Direttore Generale, coloro che sono legati all’Azienda da un rapporto continuativo
di prestazione d’opera retribuita, coloro che sono proprietari, comproprietari e Soci illimitatamente
responsabili, dipendenti di imprese esercenti gli stessi servizi affidati all’Azienda o industrie connesse
al servizio medesimo o che abbiano stabili rapporti commerciali con I’Azienda e coloro che hanno in
corso liti pendenti con I'Azienda;

Considerato altresi che i candidati a ricoprire il ruolo di Revisore dei Conti del’Azienda speciale
Retesalute devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

iscrizione nel Registro dei Revisori Legali di cui al D.Lgs. 39/2010;

non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilita o incompatibilita previste dall’art. 236 del
D.Lgs. n. 267/2000 o di incompatibilitd o inconferibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013; (da attestare
mediante una dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000);

non trovarsi in una delle condizioni previste dagli artt.10 e 11 del D.1gs. 31.12.2012, n. 235;

assenza di situazioni di inconferibilita ed incompatibilita previste dal D.Lgs. 08.04.2013, n.39;
inesistenza di conflitti di interesse con il mandato da espletare;

“idoneita morale” attestata dalla dichiarazione del candidato, resa ai sensi e per gli effetti del DPR
n. 445/2000, che lo stesso non & inquisito per reati contro la Pubblica Amministrazione;

adeguata e consona competenza tecnica e amministrativa, liberamente ed insindacabilmente
valutabile dall’ Assemblea dei Soci sulla base dei titoli posseduti, degli studi compiuti, delle funzioni
svolte presse strutture pubbliche o private ovvero presso differenti organismi del settore pubblico o
privato, attestata da apposito curriculum vitae.

Ritenuto opportuno indicare nella candidatura se vi sia © meno una comprovata esperienza df Revisore

legale in Aziende Speciali.

Vista la deliberazione del C.d.a. n. 14 del 20.03.2025;

Si invitano pertanto coloro che intendano proporre la propria candidatura per la nomina di “Revisore
dei Conti dell’Azienda Speciale Retesalute” per il periodo triennio 2025-2027, durata dell'incarico fino
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20/ RETESALUTE

all'approvazione del terzo bilancio successivo a quello di nomina, a presentare apposita domanda in
carta libera (allegato 2},

entro e non oltre it giorno 9 maggio 2025 alie ore 12.00, presso la sede dell’ Azienda al seguente
indirizzo:

Azienda Speciale Retesalute
Piazza V. Veneto 2/3 - Merate (LC)

E ammessa la consegna delle domande direttamente al protocollo dell’Azienda, allindirizzo sopra
riportato, dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e dalle ore 13.30 alle ore 17.30.

E ammesso inoltre linvio esclusivamente tramite posta elettronica certificata all'indirizzo PEC
retesalute@legalmail.it.

Per la verifica del rispetto del termine entro il quale dovranno pervenire le domande, fara fede
unicamente la data di ricezione e protocollazione presso I'Azienda deile candidature inviate.

Le domande, redatte secondo il modello allegato, dovranno essere corredate da un curriculum

formativo e professionale datato e firmaio nonché dalla copia del documento di identita in corso di

validita.

La mancanza di uno solo di questi requisiti e/o documenti richiesti determinera I'esclusione dalla
presente procedura.

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare o riaprire il termine di scadenza del presente Awviso e/odi
revocare
lo stesso.

L'Azienda si riserva di procedere alle verifiche necessarie sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Qualora dall’accertamento risulti 'esistenza di cause ostative alla
nomina ¢ il mancato o incompleto possesso dei requisiti richiesti, si procedera a dichiarare la decadenza
e la cessazione dall’incarico ai sensi della normativa in materia.

Trattamento dei dati personali:

Al sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs 196/2003, per le disposizioni non
incompatibili con il regolamento medesimo, titclare del trattamento dei dati forniti dai soggetti
partecipati in risposta al presenie avviso pubblico & I'Azienda speciale Retesalute. Responsabile deila
Protezione dei Dati: Avv. Samantha Battiston PEC: dpo@studiobattiston.eu.

I trattamento dei predetti dati avviene mediante strumenti manuali ed informatici, comungue idoneia
garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. I conferimento dei suddetti dati € obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 'esclusione dalla procedura selettiva. | diritti
che il partecipante pud far valere in ordine al trattamento dei dati sono disciplinati dal Regolamento
(UE) n. 679/2016 e del D.Lgs n. 196/2003, per le disposizioni non incompatibili con il regolamento
medesimo.

in particolare, il partecipante ha il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e
di conoscerne il contenuto e Vorigine, di verificare Vesattezza o chiederne Fintegrazione o
['aggiornamento, oppure la rettificazione; ha altresi il diritto di chiedere la cancellazione, la
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trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in
ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento.

La candidatura non vincola in nessun caso I'Ente alla nomina.

Il presente Avviso e gli allegati sono pubblicati sul sito istituzionale:
https://www.retesalute.net/ - sezione Bandi e Avvisi.

Merate, 9 aprile 2025

Il Direttore Generale

Allegato 1: Bozza del disciplinare d’incarico
Allegato 2: fac simile domanda

_—Bott Rigamont] Luca
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